
Доклад за дейността на Управляващо дружество 
”Златен лев Капитал” EАД за 2024 година 

Ръководството на Управляващо дружество „Златен лев капитал“ ЕАД /дружеството, 
УД„Златен лев капитал“ ЕАД, управляващо дружество/ представя своя годишен доклад и 
индивидуалния годишен финансов отчет към 31 декември 2024г., изготвен в съответствие с 
Международните стандарти за финансово отчитане, приети от Европейския съюз. 

Управляващо дружество „Златен лев Капитал” ЕАД е еднолично акционерно дружество, 
учредено през 2000г., регистрирано в Търговския регистър с ЕИК 130401167, със седалище 
и адрес на управление Република България, гр. София 1303, район Възраждане, бул. „Тодор 
Александров“ №73, ет. 1.  

Финансовата година на Дружеството приключва на 31 декември. 

Дружеството няма регистрирани клонове в страната и/или чужбина. 

Основният капитал на Дружеството е в размер на 250 хил. лева, разделен на 250 
обикновени поименни акции с право на глас с номинал 1000. Към 31 декември 2024г., 
едноличен собственик на капитала на УД „Златен лев Капитал” ЕАД е публичното дружество 
„Зенит Инвестмънт Холдинг“ АД, ЕИК 121779787, държава: Република България. 

В предмета на дейност на Дружеството влиза управление на дейността на колективни 
инвестиционни схеми и на инвестиционни дружества от отворен тип. 

Към 31 декември 2024 година Дружеството организира и управлява следните колективни 
инвестиционни схеми от отворен тип: 

• Договорен фонд „Златен лев";  

• Договорен фонд „Златен лев Индекс 30" – индексен фонд, базиран на официален 
индекс на „Българска фондова борса“ АД –„BG TR30”. 

Дружеството има едностепенна система на управление. Органите на управление на УД 
„Златен лев Капитал” EАД са Общо събрание на акционерите и Съвет на директорите.  

Към 31.12.2024г. съставът на Съвета на директорите, е както следва :  

• Величка Сахакян 

• Огнян Георгиев 

• Румен Панайотов 

Мандатът на Съвета на директорите изтича на 27.01.2028г.  

Считано от 22.03.2023г. Дружеството се представлява заедно от: 

• Румен Панайотов - Изпълнителен директор   

• Тодор Тодоров - Прокурист. 

Финансовият резултат на Дружеството за 2024г. след данъци е печалба в размер на 138 хил. 
лв. Данъчното облагане на Дружеството се извършва съгласно изискванията на местното 
законодателство. 
 

http://www.zlatenlev.com/index.php?pid=7&ln=2
http://www.zlatenlev.com/capital/index.php?pid=4


І. Развитие на дейността и състояние на Дружеството през 2024г. 

Управляващо дружество „Златен лев Капитал” EАД е с издаден лиценз от Комисията за 
финансов надзор № 16-УД/23.02.2006г. Дейността на Управляващото дружество се урежда 
от Закона за дейността на колективните инвестиционни схеми и други предприятия за 
колективно инвестиране (ЗДКИСДПКИ) и Наредба № 44 за изискванията към дейността на 
колективните инвестиционни схеми, управляващите дружества, националните 
инвестиционни фондове, алтернативните инвестиционни фондове и лицата, управляващи 
алтернативни инвестиционни фондове (Наредба № 44).  

Предметът на дейност на Дружеството е управление на дейността на колективни 
инвестиционни схеми, включително: управление на инвестициите; администриране на 
дяловете, включително правни услуги и счетоводни услуги във връзка с управление на 
активите, искания за информация на инвеститорите, оценка на активите и изчисляване 
цената на дяловете, контрол за спазване на законовите изисквания, управление на риска, 
водене на книгата на притежателите на дялове, разпределение на дивиденти и други 
плащания, издаване, продажба и обратно изкупуване на дялове, изпълнение на договори, 
водене на отчетност; маркетингови услуги. Дружеството може да предоставя и следните 
допълнителни услуги: 1. управление на дейността на национални инвестиционни фондове; 
2. управление, в съответствие със сключен с клиент договор, на индивидуален портфейл, 
включително такъв на институционален инвеститор, включващ финансови инструменти, по 
собствена преценка, без специални нареждания на клиента; 3. предоставяне на 
инвестиционни консултации относно финансови инструменти. 

Управляващото дружество издава, предлага за продажба и изкупува обратно дялове на 
управляваните колективни инвестиционни схеми всеки работен ден. Издаденият лиценз на 
Управляващото дружество има действие за всички държави членки, но през 2024г. услугите 
му се предлагат само на територията на Република България.  

През 2024г. дейностите, извършвани от УД „Златен лев Капитал” EАД, са свързани с 
дейността по управление на две колективни инвестиционни схеми: Договорен фонд 
„Златен лев” и Договорен фонд „Златен лев Индекс 30”. През 2024г. УД „Златен лев Капитал” 
EАД не е извършвал доверително управление на индивидуални портфейли. 

Управляващо дружество „Златен лев Капитал" EАД осъществява тази дейност посредством 
взимане на инвестиционни решения и подаване на нареждания, които през 2024. се 
изпълняват от упълномощените инвестиционни посредници -  ИП „Капман“ АД и ИП „АБВ-
Инвестиции“ ЕООД, при спазване изискванията на приложимите нормативните актове, 
както и правилата и проспекта на всяка една от управляваните колективни инвестиционни 
схеми.  

Управляващото дружество организира и извършва процеса на приемане на поръчки за 
покупка и обратно изкупуване на дялове, а също така осъществява счетоводното, правно, 
маркетинговото и рекламното обслужване на Договорен фонд „Златен лев” и Договорен 
фонд „Златен лев Индекс 30”.  

 

 



II. Финансово състояние на дружеството през 2024г. 

Приходите на Дружеството за 2024г. са в размер на 539 хил. лв., които в по-голямата си част 
са приходи от основната дейност, а именно такси от управление на Договорен фонд „Златен 
лев” и Договорен фонд „Златен лев Индекс 30”. В сравнение с приходите от  предходната 
2023г. в размер на 501  хил. лв., приходите през 2024г. са се увеличили с 38 хил. лв.   

Общо разходите на Дружеството за 2024г. са в размер на 385 хил. лв., при  451 хил. лв. през 
2023г. 

В резултат на дейността си Управляващото дружество приключва 2024г. с печалба след 
данъци в размер на 138 хил. лв. (2023 г.: печалба 46 хил. лв.). 

ІII.  Предвиждано развитие през 2025г. 

Дружеството работи в условията на динамично развиваща се глобална финансова и 
икономическа обстановка – продължаващата война на Руската Федерация в Република 
Украйна,  както и продължаващата несигурност около глобалните лихвени нива. Високите 
лихвени проценти и инфлационните рискове продължават да бъдат ключови фактори, 
влияещи върху инвестиционния климат през 2025 г. 

Стратегията на Дружеството през 2025 г. ще бъде насочена към оптимизация на 
управлението на активите в управляваните договорни фондове, тяхното устойчиво 
нарастване и постигане на конкурентна норма на възвръщаемост на инвестициите. В 
условията на несигурност, Дружеството ще се фокусира върху диверсификацията и 
балансираното разпределение на портфейлите, с цел минимизиране на рисковете и 
максимизиране на доходността. 

Инвестиционният фокус ще бъде върху финансови инструменти, търгувани на Българската 
фондова борса, като стабилността на българския капиталов пазар и неговата по-ниска 
корелация с международните пазари го превръщат в атрактивна алтернатива в условията 
на глобална нестабилност. Въпреки сътресенията на международните пазари, водещият 
борсов индекс SOFIX показа устойчивост, което подкрепя стратегическото решение за 
засилено присъствие на местния капиталов пазар. В допълнение, Дружеството ще 
продължи да следи макроикономическите тенденции и ще адаптира инвестиционната си 
политика в съответствие с променящите се условия. 

IV. Действия в областта на научноизследователската и развойна дейност 

Спецификата в предмета на дейност на Дружеството не предполага развитие на  
научноизследователската  и развойна дейност. 



V. Разкриване на информация по реда на чл.187д и чл. 247 от Търговския закон 

През отчетния период Дружеството не е придобивало или прехвърляло собствени акции. 

Възнагражденията получени общо от членовете на Съвета на директорите през 2024г. са в 
размер на 124 хил. лв.  

През 2024г. членовете на Съвета на директорите не са придобивали или прехвърляли, както 
и не притежават акции на Дружеството.  

Няма ограничения за правата на членовете на Съвета на директорите да придобиват акции 
и облигации на Дружеството. 

Разкриване участието на членовете на Съвета на директорите в търговски дружества като 
неограничено отговорни съдружници, притежаването на повече от 25 на сто от капитала на 
друго дружество, както и участието им в управлението на други дружества или кооперации 
като прокуристи, управители или членове на съвети към 31.12.2024г.: 

• Величка Сахакян е член на административен, управителен или надзорен орган и/или 
висш ръководител на: 
- „Ви Си Инвестмънт Груп“ АД, ЕИК 831522132 – член на СД и Изпълнителен директор;  
- „Златен лев капитал“ ЕАД, ЕИК 130401167 - член на СД.  

• Огнян Георгиев е член на административен, управителен или надзорен орган и/или 
висш ръководител на : 
- „Златен лев капитал“ ЕАД, ЕИК 130401167 - Председател на СД.  

• Румен Панайотов  е член на административен, управителен или надзорен орган 
и/или висш ръководител на: 
 - „Лакпром“ АД -  член на СД; 
- „Златен лев капитал“ ЕАД - член на СД и Изпълнителен директор. 
 

През 2024г. членовете на Съвета на директорите или свързани с тях лица не са сключвали с 
Дружеството договори, които излизат извън обичайната му дейност или съществено се 
отклоняват от пазарните условия. 

VI. Информация за използваните от предприятието финансови инструменти 

През 2024 г. Дружеството инвестира част от свободните си средства в корпоративни 
облигации с цел оптимизиране на доходността и ефективното управление на финансовите 
ресурси. В резултат на тази инвестиционна дейност, към края на отчетния период  
Дружеството притежава корпоративни облигации с балансова стойност от 546 хил. лв. Тези 
ценни книжа осигуряват стабилен доход и допринасят за диверсификацията на 
инвестиционния портфейл на Дружеството. 
 
Дружеството не инвестира в деривативни инструменти.  
 

 



 

VII. Информация относно политиката за възнагражденията на Управляващо дружество 
„Златен лев Капитал“ ЕАД през 2024г. 

През 2024г. няма записани и обратно изкупени дялове от управляваните договорни 
фондовете от членове на Съвета на директорите на Управляващото дружество. 

Общият размер на нетните възнаграждения, изплатени от Управляващото дружество на 
неговите служители за 2024г., е 199 хил. лв.  

През 2024г. Управляващото дружество е изплащало на своите служители само 
възнаграждения, които имат постоянен характер. През 2024г. не са изплащани 
възнаграждения с променлив характер, което е в изпълнение на Политиката за 
възнагражденията на УД „Златен лев Капитал“ ЕАД.  

Общият брой на служителите и членовете на Съвета на директорите на Управляващото 
дружество е 6 лица.  

През 2024г. на служителите и членовете на Съвета на директорите на Дружеството не са 
изплащани суми пряко от управляваните от него договорни фондове, включително такси за 
постигнати резултати. 

Общата сума на изплатените нетни възнаграждения с разбивка по категориите служители 
или други членове на персонала съгласно чл. 108, ал. 1 ЗДКИСДПКИ: 

• на служителите на ръководни длъжности – 143 хил. лв.; 

• на служителите, чиято дейност е свързана с управление на риска – 29 хил. лв.; 

• на служителите, изпълняващи контролни функции – 27 хил. лв.; 

• всички други служители, чиито възнаграждения са съизмерими с възнагражденията 
на служители по т. 1 и 2 и чиито професионални дейности оказват влияние върху 
рисковия профил на управляваните от управляващото дружество колективни 
инвестиционни схеми – 0 лв. 

През юни 2024г. Управляващото дружество е сключило договор за здравно застраховане на 
персонала със Застрахователно дружество „Съгласие“ АД. Разходът на Управляващото 
дружество за здравно застраховане на персонала за 2024г.  възлиза на 2 хил. лв. 

Описание на начините на изчисление на възнагражденията и облагите. 

Съгласно актуалната Политика за възнагражденията на Управляващото дружество, през 
отчетния период, въз основа на действащите трудови договори и договорите за управление 
и контрол са начислени и изплатени единствено възнаграждения с постоянен характер. От 
средствата на двата управлявани фонда не са изплащани под никаква форма 
възнаграждения, стимули, бонуси или други облаги на лицата, които работят по договори за 
Управляващо дружество „Златен лев Капитал“ ЕАД. 

Управляващото дружество заплаща всички задължителни и приложими за Дружеството по 
действащото законодателство социални и здравни осигуровки. Управляващото дружество 
не определя променливо възнаграждение. Управляващото дружество не предвижда 
облаги, свързани с пенсиониране и други облаги.  



Резултатът от прегледите по чл. 108, ал. 7 и 8 ЗДКИСДПКИ, включително евентуално 
констатирани нередности 

След извършения преглед по чл. 108, ал. 7 и 8 ЗДКИСДПКИ е установено, че Политиката за 
възнагражденията на Управляващо дружество „Златен лев Капитал” ЕАД е съобразена с 
размера и организацията на управляващото дружество, както и с характера, обхвата и 
сложността на дейността му и отговаря на нормативните изисквания. Политиката за 
възнагражденията е спазвана стриктно през 2024г. при изчисляване на възнагражденията 
по трудовите договори и договорите за управление. При прегледа Политиката за 
възнагражденията на Дружество няма констатирани нередности. 

Съществените промени в приетата политика за възнаграждения 

През отчетната година не са извършвани промени в Политика за възнагражденията на 
Управляващо дружество „Златен лев капитал“ ЕАД. Актуалната Политика за 
възнагражденията на Дружеството е публикувана на електронната страница на 
управляващото дружество на адрес https://www.z-capital.bg/documents/. 

 

VIII. Важни събития, настъпили след годишното счетоводно приключване 

Няма съществени събития настъпили след годишното счетоводно приключване и до 
изготвянето на настоящия отчет, които да повлияят на оповестените резултати. 

 

Изпълнителен директор :      16.06.2025 г. 
    
Румен Панайотов      

   
Прокурист:  
  
Тодор Тодоров  

  

https://www.z-capital.bg/documents/
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